






龙解街﹝2021﹞90号

关于印发《解放街道村（社区）公共卫生委员会建设实施方案》的通知



各村居、街道各科室：
现将《解放街道村（社区）公共卫生委员会建设实施方案》印发给你们，请遵照执行。


龙子湖区解放街道办事处
                         2021年12月10日

解放街道村（社区）公共卫生委员会      建设实施方案

为落实新时期“以基层为重点，以改革创新为动力，预防为主，中西医并重，将健康融入所有政策，人民共建共享。”根据《关于全面推开村（居）民委员会下设公共卫生委员会工作的通知》（皖卫基层秘〔2021〕251号）、《安徽省村（社区）公共卫生委员会工作指南)(2021年版)、《中共蚌埠市委办公室蚌埠市人民政府办公室转发<市委组织部、市民政局关于高质量做好全市村（社区）“两委”换届工作的实施意见>的通知》（蚌办发〔2021]25号)等文件要求，结合我街道实际，特制定本方案。
一、指导思想
在深入贯彻落实党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入实施健康中国战略、乡村振兴战略和全面依法治国基本方略，坚持新时代党的卫生健康工作方针，坚持以人为本、为人民健康服务理念，加强村（社区）公共卫生委员会能力建设，提升村（居）民委员会做好公共卫生、人口与计划生育工作的精细化、规范化体系化、社会化水平。
2、 主要任务
(一)建立组织架构
 村（社区）公共卫生委员会是村（居）民委员会下属委员会之一，在村（社区）党组织和村（居）民委员会领导下开展工作，街道卫生健康办公室负责具体指导。村（社区）公共卫生委员会由3-7人组成，设主任1名，副主任1至2名，委员若干名，由村民会议、居民会议或者村民代表会议、居民代表会议推选产生。每届任期五年，可连选连任。广泛吸纳热心卫生健康事业，有一定专业知识和特长的工作人员以及村（居）民代表、小区（楼院）网格员、社区志愿者、所辖企业负责人和专业社会工作者进入公共卫生委员会，并报各村居和解放街道审核备案，办公服务场所设在村（社区）内，保障必要的服务设施。
（二）明确工作职责
村（社区）公共卫生委员会应充分发挥基层群众性组织优势，畅通群众诉求渠道，定期协商解决辖区内主要公共卫生和计划生育问题，协助相关部门和机构做好以下工作：
1、开展公共卫生、人口与计划生育法律、法规和政策宣传普及优生优育、健康素养、卫生保健、生殖健康等知识。
2、协助做好辖区内公共卫生工作的协调和组织动员，配合落实公共卫生管理措施，协助开展基本公共卫生和家庭医生签约服务工作。配合落实新冠肺炎疫情等公共卫生突发事件期间管控措施。
3、深入开展爱国卫生运动，组织动员群众积极参与全生命周期的健康教育宣传服务，倡导文明健康绿色环保生活方式，积极开展卫生村（社区）创建，通过周末大扫除、卫生清洁日等方式，推动爱国卫生工作融入群众日常生活，维护公共环境卫生，开展家庭健康促进行动，提升人民群众的健康意识和健康水平。
4、依法做好计划生育工作，将计划生育工作纳入村（居）民自治和事务公开的内容，做好计划生育宣传、信息通报和计划生育奖励与优待落实的有关工作，做好农村“三留守”人员、失能脱贫老年人、计生特殊家庭等重点人群的关爱帮扶工作。协助政府有关部门落实三孩生育政策、普惠托育等计划生育服务。
5、组织对政府公共卫生、人口与计划生育工作民主评议和民主监督，反映群众卫生健康、计划生育服务需求和建议。
6、协助开展其他公共卫生、人口与计划生育工作。
(三)建立工作制度
 1、村（社区）公共卫生委员会要定期召开工作例会、半年或年度工作会。
2、村（社区）公共卫生委员会每半年至少向村（居）民委员会汇报一次工作情况，村（居）民委员会每年至少向解放街道办事处反馈一次工作情况。
3、各社区卫生服务中心应当参与、支持村(居)民委员会开展相关工作，听取相关工作意见、建议。
4、村（社区）公共卫生委员会各项经费纳入村（社区）财务预算和统一管理，接受村（居）民会议的审议和村（居）务监督委员会的监督。
(四)加强能力建设
各村（社区）卫生服务中心定期组织开展村（社区）公共卫生委员会骨干专业知识培训，对重点工作项目开展专项培训。鼓励村（社区）公共卫生委员会成员报考相关资格认证考试，提高公共卫生、人口与计划生育服务专业水平。发挥新媒体在引导居民参与公共卫生、人口与计划生育中的积极作用，推进智慧健康终端进村（社区），增强村（社区）健康信息化应用能力。
 (五)改进服务方式
街道卫生健康办可以通过向社会力量、村（居）民委员会购买服务等方式，提高村（社区）公共卫生委员会服务水平。可引入第三方社会力量在村（社区）的协调下共同为群众提供专业化的公共卫生、人口与计划生育服务。村（社区）公共卫生委员会充分发挥村级计划生育协会作用，坚持“生命力在于活动、凝聚力在于服务”的理念，开展形式多样的活动，普及卫生健康知识，配合落实辖区内公共卫生、人口与计划生育工作，引导群众树立自己是健康第一责任人的意识，实行自我管理、自我教育、自我服务、自我监督，不断提高群众健康意识和健康素养，提升村（社区)公共卫生、人口与计划生育服务水平。
 三、工作目标
[bookmark: _GoBack]到2021年12月31日前，我街道所有村（居）民委员会完成公共卫生委员会设置工作。
 四、工作步骤
(一)动员部署阶段(2021年9月26日至9与30日)。区卫健委印发公共卫生委员会建设实施方案，成立联席会议制度，召开动员会，进行动员部署。
(二)宣传发动阶段(2021年10月1日至10月15日)。街道办事处按方案既定，积极做好宣传告知工作，通过在公开栏张贴通知、村广播、微信群、发放明白纸、亲友相互告知等多种形式，将公共卫生委员会建设工作有关规定、要求和意义广泛宣传。确保工作如期开展，按期完成。
(三)启动实施阶段(2021年10月16日至12月31日)
1、推荐候选人。村（居）“两委”拟定候选人条件，在征询村（居）民代表、党员代表等意见基础上，提名村（社区）公共卫生委员会成员候选人。
2、推选村（社区）公共卫生委员会。在村（社区）党组织领导下，村（社区）居民委员会召开村（居）民代表大会推选产生公共卫生委员会组成人员，并上报街道办事处。
3、挂牌和建章立制。村（社区）公共卫生委员会隶属居民事处备案。委员会，任期与所在村（居）民委员会同届，接受上级部门和卫生健康部门及医疗卫生机构的工作指导，办公场地设在村（社区)内。建立村（社区）公共卫生委员会章程，修订卫生健康公约，制定工作制度。将组织机构、工作职责、社区公共卫生委员会章程等相关制度上墙。
(四)完善提升阶段(2022年1月1日至今后)。逐步开展公共卫生委员会各项工作，健全完善村（社区）公共卫生委员会工作制度；增强公共卫生、人口与计划生育服务能力；提升居民健康素养，改善生活环境，提高公共卫生、人口与计划生育服务满意度。
五、工作要求
(一)加强工作领导。各相关单位要高度重视，切实将村（社区)公共卫生委员会建设纳入重要议事日程，作为村（社区）建设和基层综合治理的重要内容，研究制定具体实施方案和支持政策。街道卫生健康办公室具体负责指导和监督村（社区）公共卫生委员会建设工作。
(二)强化工作保障。街道办事处要积极支持公共卫生委员会建设工作，统筹协调各方资源，给予必要人力、物资、经费支持。建立公共卫生委员会工作奖励机制，对维护群众健康权益和保障群众健康做出显著成绩的公共卫生委员会集体和个人适当给予表扬奖励。
(三)夯实工作基础。充分利用现有资源，统筹协调各部门和各方面力量，发挥好乡村医生、卫生计生专干、网格员、计生协会员、辖区志愿者等资源优势和作用，结合2021年村（社区）“两委”换届选举工作，全面推进村（社区）公共卫生委员会建设，按照《安徽省村（社区）公共卫生委员会工作指南(2021年版)》，推动其机构和能力建设，通过开展宣传教育、家庭健康促进、关爱帮扶、文体生活等多种活动，提高村（社区）公共卫生委员会工作和服务水平。
(四)督导工作落实。街道卫生健康办要加强工作指导和督导，积极推进村（社区）公共卫生委员会建设、逐步完善相关工作机制，促进村（社区）公共卫生委员会有效开展各项工作。





